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Prot. n. 3221/A2
Trani, 18/08/2016
Agli Atti
All’ Albo
Al Sito web dell’Istituzione Scolastica

A tutti gli interessati

| AVVISO DI CHIAMATA PER COMPETENZE

per Paffidamento di incarico triennale ai docenti trasferiti o assegnati nell’ambito territoriale
n. 08 della Regione Puglia, in cui ¢ collocata P’istituzione scolastica a copertura dei posti
vacanti e disponibili dell’organico dell’autonomia del Liceo Scientifico Statale “V.Vecchi” —
Trani (BT ) — cod. meccanografico : BAPS11000R

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

e VISTO Tart. 1, commi 79-82 della legge n. 107, 13 luglio 2015 che attribuisce al Dirigente
scolastico il compito di formulare proposte di incarichi ai docenti di ruolo assegnati nell’ambito
territoriale di riferimento per la copertura dei posti vacanti dell’Istituzione scolastica;

e VISTE le Linee guida emanate dal MIUR con nota prot. n. 2609 del 22/07/2016, contenenti
indicazioni, sebbene non vincolanti, per le operazioni finalizzate alla proposta di incarico ai docenti
di ruolo assegnati nell’ambito territoriale di riferimento;

e VISTA la Nota emanata dal MIUR n. prot. 20453 del 27/07/2016;

e VISTE le Note emanate dall’USR Puglia n. prot. 12276 del 29 luglio 2016 e n. prot. 12276/1 del

1" agosto 2016 nonché la Nota n. prot.12403 del 2/08/2016;
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e CONSIDERATO che il Liceo Scientifico “V.Vecchi” di Trani( BT) ¢ collocato nell’Ambito
territoriale n. 08 - BAT 1 della provincia di BARI per come statuito ai sensi delle determinazioni
ministeriali;

e VISTA Ia tabella dei criteri, non esaustiva, presente nelle predette Linee guida ministeriali, per la
scelta dei docenti assegnati alllambito territoriale di riferimento dell’Istituto, ai quali formulare
proposta di incarico;

e VISTO il Piano triennale dell’Offerta Formativa, approvato dal Consiglio d’istituto con delibera n.

56 del 20/01/2016 sulla scorta dell’atto di indirizzo, regolarmente emanato dal Dirigente

Scolastico in data 11/09/2015 ;
e TENUTO CONTO del Piano di Miglioramento (PdM) da cui si evincono le priorita strategiche di

miglioramento e gli obiettivi di istruzione e formazione per 'intero triennio;

e VISTI gli atti relativi alla titolarita della sede dei docenti in servizio nell’a.s. 2015/16, dei docenti

trasferiti in uscita e in entrata per I’a.s. 2016/17, relativamente a questa Istituzione scolastica;

e CONSIDERATO che lorganico di diritto dell’Istituzione scolastica e il collegato organico
potenziato relativo all’a.s. 2016/2017, entrambi costituenti complessivamente il nuovo Otrganico
dell’Autonomia, prevedono, a seguito delle gia intervenute operazioni di mobilita, cattedre vacanti,
da assegnare secondo la procedura di cui ai commi 79-82 dell’art. 1, legge n. 107/2015, dettagliati
nell’allegata Tabella A,

e VISTA la Nota emanata dal’USR Puglia n. prot. 4440 del 18/08/2016 ( Posti residuati dai
trasferimenti FASE 2 dopo T'assegnazione da AMBITO a SEDE dei docenti aventi diritto di
precedenza ai sensi dell’art. 13 CCNI1/2016);

e CONSIDERATO che occorre procedere alla copertura dei posti ancora vacanti secondo la
tempistica prevista dalle Linee guida ministeriali e mediante un Avviso pubblico al quale hanno
facolta di rispondere i docenti interessati inclusi nel’Ambito Territoriale n. 08 — BAT1 della
provincia di BARI;

e RISCONTRATA la facolta per i Dirigenti scolastici, riconosciuta dalle Linee guida, in
ottemperanza a quanto previsto dall’art.1, comma 80 della legge 13 luglio 2015, n. 107, di procedere
all’accertamento delle competenze anche attraverso un colloquio finalizzato alla verifica della piena
corrispondenza del profilo professionale del candidato con i traguardi formativi e gli obiettivi
strategici del Piano di Miglioramento;

EMANA

il seguente Avviso contenente proposte di incarico ai docenti a tempo indeterminato trasferiti
nel’Ambito territoriale nel quale ¢ ricompreso questo Istituto scolastico (Ambito Territoriale n.08 —

BAT1 della Provincia di BARI) e cio in coerenza con le disposizioni della legge13 luglio 2015, n. 107 e
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delle Linee guida ministeriali, di cui alla Nota prot. n. 2609 del 22/07/2016 e della Nota prot. n.
24053 del 27/07/2016.

Art. 1. Oggetto e destinatari

Questa istituzione scolastica avvia la procedura di selezione di docenti a tempo indeterminato assegnati
all’Ambito territoriale n. 08 — BAT1 della provincia di BARI mediante la proposta di incarico triennale
per le cattedre disponibili nell’Organico dell’Autonomia per I'a.s. 2016/17. L’invio delle candidature
costituisce preventiva dichiarazione di disponibilita ad accettare la proposta di incarico, fermo restando
la possibilita per il docente di optare tra piu proposte ai sensi dell’art. 1 comma 82 della Legge

107/2015.
Art. 2. Tipologia di posti e sede

Nella seguente Tabella A sono riportate le cattedre vacanti per le operazioni di cui al precedente

articolo 1, da effettuarsi secondo le disposizioni contenute nella legge 107/2015 e delle indicazioni

presenti nelle sopra richiamate Linee guida:

TAB. A denominazione Citta Istituto Istituto  n. disp. n. disp
Classe principale compl. cattedra cattedra
Di (col) (COE)
concorso
A019 Discipline giuridiche  Trani L.S. / 02
ed economiche Vecchi
A047 Matematica Trani L.S. IPSAR 01
Vecchi Moro
9h 9h
A049 Matematica e fisica  Trani L.S. L.C. De 01
Vecchi Sanctis
17h 2h
Matematica e fisica
Trani L.S. / 01
Vecchi
A060 Sc.Na,Ch.,Geog.,Mic. Trani L.S. / 03
Vecchi
ADO1 Sostegno — Area Trani L.S. / 01
scientifica Vecchi

Art. 3. Requisiti richiesti per tipologia di posto/cattedra



Al fine dell’assegnazione delle cattedre i docenti a tempo indeterminato della disciplina, inseriti nell’albo
dell’ambito di cui all’art. 1, oltre al titolo di accesso,dovranno risultare in possesso delle competenze,
tra ESPERIENZE, TITOLI DI STUDIO, CULTURALI E CERTIFICAZIONI E ATTIVITA’

FORMATIVE, concernenti i criteri di seguito riportati, espressi non in ordine di priorita,

individuati in coerenza con il PTOF e con le priorita, i traguardi e gli obiettivi strategici del Piano di

Miglioramento di questa Istituzione Scolastica :

1. Competenze nell’'uso della didattica innovativa

Competenze nell’'uso della didattica laboratoriale

Competenze nell’'uso della didattica digitale

Sl BNl I

Competenze in ambito organizzativo-progettuale con particolare riguardo a progettazione per
bandi MIUR , europei, 440, attivita di referente/coordinatore valutazione, attivita di

collaborazione con musei e istituti culturali, attivita come referente per progetti reti di scuole

5. Competenze in ambito linguistico-comunicativo con particolare riguardo alla lingua straniera

(inglese) anche mediante metodologia CLIL

6. Competenze nell’area dell’accoglienza e dell’inclusione (disagio, disabilita, DSA, BES..)

In relazione alla classe di concorso per cui il docente intende candidarsi , ¢ necessario specificare per
ciascun criterio : esperienze ( area della didattica — area dell’accoglienza e dell'inclusione — area
organizzativa e progettuale) titoli universitari, culturali e certificazioni e attivita di formazione. Per un
elenco esemplificativo si consulti ’Allegato delle Indicazioni ministeriali ( Nota MIUR n. prot. 2609 del
22/07/2016.




Classe di concotrso

Classe di concorso

Denominazione

Criterio n. 1: Competenze nell’uso della didattica innovativa
ESPERIENZE

TITOLI UNIVERSITARI, CULTURALI E
CERTIFICAZIONI

ATTIVITA’ FORMATIVE di almeno 40 ote entro il 30 giugno
2016 presso Universita e Enti accreditati o attraverso le scuole in
relazione ai piani regionali e nazionali di formazione :

Denominazione

Criterio n. 2 : Competenze nell’uso della didattica
laboratoriale
ESPERIENZE

TITOLI UNIVERSITARI, CULTURALI E
CERTIFICAZIONI

ATTIVITA’ FORMATIVE di almeno 40 ore entro il 30 giugno
2016 presso Universita e Enti accreditati o attraverso le scuole in
relazione ai piani regionali e nazionali di formazione :




Classe di concotrso

Classe di concorso

Denominazione

Criterio n. 3 : Competenze nell’uso della didattica digitale
ESPERIENZE

TITOLI UNIVERSITARI, CULTURALI E
CERTIFICAZIONI

ATTIVITA’ FORMATIVE di almeno 40 ote entro il 30 giugno
2016 presso Universita e Enti accreditati o attraverso le scuole in
relazione ai piani regionali e nazionali di formazione :

Denominazione

Criterio n. 4 : Competenze in ambito organizzativo-
progettuale con particolare riguardo a progettazione per bandi
MIUR, europei, 440, attivita di referente/coordinatore
valutazione, attivita di collaborazione con musei e istituti
culturali, attivita come referente per progetti reti di scuole
ESPERIENZE

TITOLI UNIVERSITARI, CULTURALI E
CERTIFICAZIONI

ATTIVITA’ FORMATIVE di almeno 40 ore entro il 30 giugno
2016 presso Universita e Enti accreditati o attraverso le scuole in
relazione ai piani regionali e nazionali di formazione :




Classe di concotrso Denominazione

Criterio n. 5: Competenze in ambito linguistico-comunicativo
con particolare riguardo alla lingua straniera (inglese) anche
mediante metodologia CLIL
ESPERIENZE

TITOLI UNIVERSITARI, CULTURALI E
CERTIFICAZIONI

ATTIVITA’ FORMATIVE di almeno 40 ote entro il 30 giugno
2016 presso Universita e Enti accreditati o attraverso le scuole in
relazione ai piani regionali e nazionali di formazione :

Classe di concorso Denominazione

Criterio n. 6 : Competenze nell’area dell’accoglienza e
dell’inclusione (disagio, disabilita, DSA, BES..)
ESPERIENZE

[ ]

o

TITOLI UNIVERSITARI, CULTURALI E
CERTIFICAZIONI

ATTIVITA’ FORMATIVE di almeno 40 ore entro il 30 giugno
2016 presso Universita e Enti accreditati o attraverso le scuole in
relazione ai piani regionali e nazionali di formazione :

[ ]

[ ]




Art. 4. Colloquio

Per la valutazione delle candidature da parte dei docenti aventi diritto ¢ previsto un eventuale colloquio
in presenza, finalizzato alla determinazione della piena corrispondenza del profilo professionale dei
candidati con i traguardi formativi e gli obiettivi strategici del Piano Triennale dell’Offerta Formativa
dell'Istituto scolastico e del conseguente Piano di miglioramento. Di tale eventualita verra data

comunicazione diretta ai docenti interessati tramite PEO o PEC.

Art. 5. Modalita e termini di scadenza delle candidature

I docenti interessati, secondo la prevista tempistica ministeriale, possono inviare la loro istanza, per

e-mail entro le ore 23.59 del giorno 21/08/2016, ad uno dei seguenti indirizzi di posta istituzionale

della Scuola:

> PEO : baps11000t(@jistruzione.it

»  PEC: baps11000r@pec.istruzione.it

specificando nell’'oggetto : Candidatura per AVVISO di chiamata per competenze

Gli aspiranti devono dichiarare nella domanda :

e Nome e cognome

e Data e luogo di nascita

e Codice fiscale

e Luogo di residenza

e Numeri telefonici di reperibilita

e Indirizzo e-mail ove desiderano ricevere comunicazioni relative al presente Avviso

e Possesso del titolo valido per I'insegnamento per il grado di istruzione e la tipologia di posto

e Disponibilita ad accettare la proposta di incarico fermo restando la possibilita di optare tra pit

proposte.
Alla domanda dovra essere allegata :

» Copia sottoscritta del documento di identita del richiedente in corso di validita;

A\

Copia del CV europeo in formato PDF
> Dichiarazione personale , resa ai sensi del DPR 445/2000 e ss.mm.ii., coetente col curticulum

vitae, caricato nell’apposita sezione del sito Istanze On Line, in cui il docente interessato specifica,
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per ciascuno dei criteri indicati dall’Istituzione Scolastica , ed esplicitati nell’art. 3 del presente

b

Avviso, esperienze, titoli e attivita formative che ritiene coerenti con 1 requisiti richiesti

dall’Istituzione scolastica.

L’Istituzione scolastica non assume alcuna responsabilita in caso di mancata ricezione delle
comunicazioni del richiedente ovvero nel caso in cui le comunicazioni non siano ricevute dal
candidato a causa dell'inesatta indicazione dell'indirizzo e-mail né per eventuali disguidi informatici
e/o telematici, imputabili a fatt terzi, a caso fortuito o di forza maggiore, in ogni caso non

imputabili all’ Amministrazione stessa.

Si rammenta che | ai sensi del DPR n. 28 dicembre 2000 n. 445, il rilascio di dichiarazioni mendaci
o la costituzione di atti falsi e 'uso di essi nei casi previsti dalla predetta legge sono puniti ai sensi

del codice penale e delle leggi speciali in materia.

Art. 6. Procedura

I docenti, la cui candidatura sara ritenuta motivatamente coerente con le priorita, i traguardi e gli
obiettivi del PTOF e conseguente P.d.M, riceveranno proposta di incarico triennale via mail da parte

del Dirigente Scolastico, entro il 24/08/2016. Si precisa che a parita di requisiti posseduti, sara

considerato il punteggio di assegnazione nel’Ambito territoriale di riferimento.

I docenti, che intendono confermare la propria volonta di occupare la cattedra vacante, invieranno per
e-mail formale dichiarazione di accettazione ad uno dei seguenti indirizzi di posta istituzionale della

Scuola, entro le ore 23.59 del giorno 25/08/2016 :

» PEO : baps11000r@istruzione.it

> PEC : baps11000t@pec.istruzione.it

L’invio di tale dichiarazione escludera la possibilita di opzione per altra istituzione scolastica.
Il Dirigente Scolastico, dopo aver acquisito formale accettazione dell'incarico da parte del docente,
inserira conferma definitiva dell'incarico stesso attraverso l'apposita funzione, resa disponibile sul
portale SIDI “individuazione delle competenze” e pubblichera al’Albo e sul sito web della Scuola gli

incarichi conferiti, entro il giorno 26/08/2016. Sono fatte salve tutte le deroghe inerenti la normativa

vigente in materia di assegnazioni provvisotie ed utilizzazioni e/o diverse determinazioni da parte dei

superiori Uffici.
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Art. 7. Durata dell’incarico

L’incarico ha durata triennale ed ¢ rinnovato purché ne sia confermata la coerenza col Piano triennale

dellofferta formativa (legge 107/2015, art. 1, comma 80 ).
Art. 8. Trattamento dei dati personali

Al sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D.Lgs 196/2003, i dati personali forniti dai candidati saranno
oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva.
Tali dati potranno essere trattati , per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da

disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Art. 9. Responsabile del procedimento
11 responsabile del procedimento amministrativo finalizzato alla c.d. chiamata diretta dei docenti per le
finalita di cui all’art. 1 del presente Avviso ¢ il Dirigente scolastico — Prof.ssa Angela TANNOIA.

Art. 10. Pubblicita

Il presente AVVISO, in data odierna, ¢ depositato agli Atti, pubblicato al’Albo e sul sito web della

Scuola.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Angela TANNOIA

Firma autografa sostituita a mezzo stampa

(ai sensi dell’ex art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93)
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